
France Bénévolat 2016  – tous droits réservés

• En guise d’introduction :

> France Bénévolat en quelques mots

• Le bénévolat associatif en France :

> Evolutions quantitatives et qualitatives

• En guise de conclusion :

> Les associations face à cette évolution
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Le bénévolat que nous 

promouvons

Est BENEVOLE toute personne qui 

s’engage librement pour mener une 

action non salariée en direction 

d’autrui, en dehors de son temps 

professionnel et familial
(définition du CESE)
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Une vocation, déclinée en 3 missions

Promouvoir 

le bénévolat 

associatif

au service 

de l’intérêt général

Mettre

en relation
les personnes 

intéressées

et les associations 

mobilisant des bénévoles 

(« intermédiation 

active »)

Accompagner

les associations 

pour renforcer 

la reconnaissance 

et la  valorisation 

de leurs bénévoles

Développer l’engagement bénévole associatif

pour une citoyenneté active

France Bénévolat
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Derrière les mots : des valeurs

Pour 
un bénévolat 
ouvert à tous,  
pour et avec 

les personnes 
accompagnées,

pour le
« faire ensemble ».

France Bénévolat
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Le bénévolat associatif en France 

Evolutions quantitatives et qualitatives
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Les chiffres présentés sont issus de l'étude menée par FB avec 

l'IFOP, avec le soutien de Recherches & Solidarités et du crédit 

Mutuel en janvier 2022.

Il s'agit d'une étude suivie (mêmes questions...) depuis 2010 ; ce

qui permet de mesurer des tendances sur un temps long et/ou des 

infléchissements.

L'étude 2019 faisait apparaître des évolutions significatives.

L'étude 2022 révèle l’étendue des changements générés par la 

pandémie.
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EN 2019

A côté d’une constante :

UN FRANÇAIS SUR 4 EST BENEVOLE DANS UNE ASSOCIATION

L'étude 2019 faisait apparaître des évolutions significatives : 

FÉMINISATION, RAJEUNISSEMENT, "DÉCROCHAGE" DES MOINS 

DIPLÔMÉS, DEVELOPPEMENT DU BENEVOLAT PONCTUEL ET 

DE L’ENGAGEMENT DANS PLUSIEURS ASSOCIATIONS
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EN 2022

LES MAUVAISES TENDANCES 

S’ACCELERENT 

LES BONNES S’INVERSENT
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EN 2022

BENEVOLAT ASSOCIATIF : LE RECUL
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(Lecture : en 2022 20% des français font du bénévolat dans une
association, contre 24% en 2019)

JUSQU’EN 2019 UN FRANÇAIS SUR QUATRE FAIT DU 

BENEVOLAT DANS UNE ASSOCIATION ; DEPUIS 2022 ILS NE 

SONT QUE UN SUR CINQ
2016 2019 2022

Donne du temps gratuitement dans une association 25% 24% 20%
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Donne du temps gratuitement dans une 
association NB : la baisse du 

bénévolat associatif 
représente 2 millions 
de personnes.
Elle est en partie 
compensée par du 
bénévolat direct, 
particulièrement chez 
les jeunes
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EN 2022

FEMINISATION : ADIEU LA PARITE
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(Lecture : en 2022 22% des hommes font du bénévolat dans une
association, contre 24% en 2016 ; 18% des femmes font du bénévolat 
dans une association contre 24% en 2019)

2010 2013 2016 2019 2022

Ensemble 23,00% 25,00% 25,00% 24,00% 20,00%

Hommes 24,00% 25,50% 27,00% 24,00% 22,00%

Femmes 22,00% 24,00% 23,00% 24,00% 18,00%
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L'engagement bénévole associatif par genres

Ensemble Hommes Femmes

NB : une partie du recul 
du bénévolat associatif 
est compensée par du 
bénévolat direct, 
particulièrement chez 
les jeunes et aussi bien 
pour les hommes que 
pour les femmes
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EN 2022

TOUJOURS PLUS JEUNES
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(Lecture : en 2022 20% des français font du bénévolat dans une
association ; au sein du groupe de +65 ans cette proportion est de 26%, 
parmi les -35 ans elle est de 19%, contre respectivement 31% et 22% en

2016

2010 2013 2016 2019 2022

moins de 35 ans 16,00% 21,00% 21,00% 22,00% 19,00%

35 ans - 49 ans 17,00% 22,00% 25,00% 23,00% 18,00%

50 ans - 64 ans 26,00% 22,00% 21,00% 20,00% 17,00%

65 ans et plus 38,00% 36,00% 35,00% 31,00% 26,00%
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L'engagement bénévole associatif par tranches 
d'âges

moins de 35 ans 35 ans - 49 ans 50 ans - 64 ans 65 ans et plus

NB : le fort recul du 
bénévolat associatif 
des moins de 49 ans 
est compensé par du 
bénévolat direct
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EN 2022

LES MOINS DIPLOMES S’ENGAGENT DE MOINS EN MOINS DANS LES 

ASSOCIATIONS
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(Lecture : en 2022 25% des français ayant fait des études supérieures fait 
du bénévolat associatif contre 30% en 2019 ; 16% des français n’ayant 
pas fait des études supérieures font du bénévolat associatif contre 18% 
en 2019

2010 2013 2016 2019 2022

Enseignement supérieur 28% 30% 29% 30% 25%

Baccalauréat ou moins 18% 20% 21% 18% 16%
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L'engagement bénévole associatif selon le niveau 
d'études

Enseignement supérieur Baccalauréat ou moins

NB : La 

surreprésentati

on des 

diplômés de 

l’E.Sup est 

particulièrement 

importante chez 

les plus de 65 

ans ; leur 

désengagement 

avec la 

pandémie 

explique le 

réduction de 

l’écart des taux 

d’engagement 

par niveau de 

formation 
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EN 2022

UN ENGAGEMENT ASSOCIATIF DE MOINS EN MOINS REGULIER
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(Lecture : en 2022 10,1% des français donnaient du temps régulièrement
chaque semaine à une association contre 11,2% en 2016

2010 2013 2016 2019 2022

Un jour ou plus par semaine 18% 17% 16% 17% 14%

Quelques heures par 
semaine

37% 25% 29% 26% 25%

Quelques heures par mois 25% 30% 31% 28% 29%

A une période précise 20% 27% 25% 29% 38%
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L'engagement bénévolae associatif par durées

Un jour ou plus par semaine Quelques heures par semaine

Quelques heures par mois A une période précise

NB : Le bénévolat associatif régulier 

régresse d'autant plus qu'il était le 

fait des plus agés.

De même l'accroissement du 

bénévolat ponstuel est lié à l'âge. 

(même s'il concerne aussi les 

séniors).

L'engagement ponctuel aurait été 

encore plus fort puisque bcp 

d'événements ont été annulés du fait 

de la pandémie
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EN 2022

L’ENGAGEMENT DANS PLUSIEURS ASSOCIATIONS RECULE

2010 2016 2019 2022

Dans une seule association 59% 63% 60% 68%

Dans plusieurs associations 41% 37% 40% 32%
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L'engagement associatif dans une ouplusieurs 
associations

Dans une seule association Dans plusieurs associations
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EN 2022

TOUT CHANGE VITE
MAIS RIEN N’EST PERDU
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SUR LES 2 MILLIONS DE BENEVOLES ASSOCIATIFS 

« PERDUS »
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LA MOITIÉ SE DISENT PRÊTS À REPRENDRE UN 

ENGAGEMENT BÉNÉVOLE ASSOCIATIF 
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QU’EST-CE QUI FACILITERAIT LEUR RETOUR ?
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Si une personne sur 5 (20%) n’envisage plus du tout de refaire du 

bénévolat (contre 15% en 2019)

Pour les autres les conditions de reprise (outre la fin de la pandémie) 

reposent sur :

Plus de temps libre

Une sollicitation explicite de l’association

Le souhait d’être utile
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Trouver des 

bénévoles
Fidéliser leurs 

bénévoles

POUR LES ASSOCIATIONS CELA SIGNIFIE 

QU‘ELLES DOIVENT

C’est ce qu’ FB nous appelonjs les 6 piliers des bonnes  

pratiques pour consolider l’engagement bénévole associatif
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Bien préparer les 

missions
Attirer de "bons" candidats

Bien accueillir
Mettre en relation projet personnel 

et projet associatif

Bien intégrer
Dans le groupe et aider à s'engager 

dans l'action

Bien animer
Donner sa place à chacun 

et fonctionner  "collectif" 

Bien former
Pour l’efficacité de chacun 

et la cohésion du groupe

Bien reconnaître
Montrer l'utilité et les réussites

Valoriser les compétences

Trouver des 

bénévoles

Fidéliser leurs 

bénévoles
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LES ASSOCIATIONS ONT MONTRE LEUR 

CAPACITE A INNOVER ET S’ADAPTER.

NOUS SAVONS QU’ELLE SONT DES 

ACTEURS SOCIAUX ESSENTIELS ET 

VIVACES.

ELLES SAVENT QU’ELLES PEUVENT 

COMPTER SUR FBG-I


